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Comunicat de presa

La nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Mures, in cursul lunii septembrie 2023, au fost
efectuate 52 de actiuni de control in domeniul relatiilor de munca.

Aspectele vizate de catre inspectorii de munca au fost respectarea legislatiei muncii in
vigoare, respectiv identificarea muncii nedeclarate si fara forme legale, respectarea
repausului saptamanal, respectarea prevederilor legale privind munca de noapte,
transmiterea registrului cu toate elementele din contractul individual de munca in format
electronic, in termenul legal. S-au aplicat sanctiuni contraventionale pentru 29 de agenti
economici din care 8 agenti economici au fost sanctionati pentru munca nedeclarata. in urma
controalelor efectuate au fost identificate 6 persoane care prestau activitate fara a avea
incheiat contract individual de munca, anterior inceperii activitatii, 8 persoane ale caror
contracte individuale de munca nu au fost transmise in registrul general de evidenta a
salariatilor cel tarziu in ziua anterioara inceperii activitatii si o persoana care presta
activitate cu depasirea programului de lucru stabilit in cadrul contractului individual de
munca cu timp partial. Cu ocazia acestor verificari inspectorii de munca au aplicat 45 de
sanctiuni contraventionale, din care 21 avertismente si 24 amenzi in cuantum de 344.000 lei
si s-au dispus 119 de masuri obligatorii, pentru deficientele constatate.

Domeniile de activitate ale angajatorilor in care au fost identificate persoane care prestau
activitate fara forme legale sunt: gestionarea monumentelor, intretinerea si repararea
autovehiculelor, lucrari de instalatii sanitare, activitati ale caminelor de batrani, hoteluri si
alte activitati de cazare similar, restaurante, comert.

In perioada 28.08.2023 - 08.09.2023 s-a desfasurat Campania Nationala pentru verificarea
modului de respectare a prevederilor legale privind incheierea si executarea contractelor
individuale de munca si pentru verificarea modului in care sunt respectate cerintele minime
pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii lucratorilor, de catre angajatorii care
desfasoara urmatoarele activitati: - Alte servicii de cazare- cod CAEN 5590 - Facilitati de
cazare pentru vacante si perioade de scurta durata - cod CAEN 5520 - Hoteluri si alte facilitati
de cazare similar - cod CAEN 5510. Au fost efectuate 6 controale. In urma controalelor
efectuate au fost identificate 2 persoane care prestau activitate fara a avea incheiat contract
individual de munca, anterior inceperii activitatii si o persoana care presta activitate cu
depasirea programului de lucru stabilit in cadrul contractului individual de munca cu timp
partial. Au fost sanctionati pentru utilizarea muncii nedeclarate doi agenti economici. Cu
ocazia acestor verificari inspectorii de munca au aplicat 8 sanctiuni contraventionale, dintre
care 3 sanctiuni pentru munca nedeclarata, 5 amenzi in cuantum de 53.000 lei, din care
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50.000 lei pentru munca nedeclarata, si 3 avertismente scrise si au fost dispuse 22 masuri de
remediere a deficientelor constatate.

In domeniul securitatii si sanatatii in munca au fost efectuate 6 controale. Cu ocazia
acestor verificari inspectorii de munca au aplicat 6 sanctiuni contraventionale, dintre care 3
amenzi in cuantum de 16.000 lei si 3 avertismente scrise si au fost dispuse 6 masuri de
remediere a deficientelor constatate.

La nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Mures, in cursul lunii septembrie 2023, a fost
efectuat un numar de 36 actiuni de control in domeniul securitatii si sanatatii in munca.
Aspectele vizate de catre inspectorii de munca au fost respectarea legislatiei securitatii si
sanatatii in munca. Cu ocazia acestor verificari inspectorii de munca din cadrul
Compartimentului Control Securitate si Sanatate in Munca au aplicat 34 sanctiuni
contraventionale, dintre care 11 amenzi in valoare de 65.500 lei si 23 avertismente.
Principalele deficiente constatate au fost: lipsa examen medical, lipsa instruire in domeniul
SSM, lipsa verificare echipamente de munca, neorganizare activitate SSM, lipsa tematici
instruire, lipsa document privind protectia impotriva incendiilor, lipsa evaluare riscuri,
neacordare echipament individual de protectie, lipsa semnalizare SSM, lipsa legare la pamant
a rastelului unde de depoziteaza butelii de gaz, lipsa autorizare personal, lipsa verificare
instalatie electrica.

In cursul lunii septembrie au fost comunicate 40 evenimente in care au fost implicati
lucratori, dintre care 2 evenimente soldate cu deces.
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